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1. Общее положение  

 

1.1. Настоящее Положение разработано для муниципального  дошкольного 

образовательного учреждения «Усогорский детский сад «Аленка»   (далее - Учреждение) 

в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения», утвержденными постановлением главного санитарного 

врача от 27.10.2020 № 32, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»   и ТР ТС 

021/2011 и другими федеральными, региональными и муниципальными 

нормативными актами, регламентирующими правила предоставления питания. 
- Уставом Учреждения; 

 1.2. Настоящее положение определяет порядок проведения контроля за организацией питания 

детей в  Учреждении.  

 1.3. Основным объектом контроля является деятельность пищеблока, младших воспитателей, а 

предметом - соответствие норм рационального питания и соблюдения гигиены питания 

согласно требованиям СП 2.4.3648-20    

1.4. Комиссия по питанию постоянного действующий орган, регулирующий вопросы 

организации и контроля полноценного питания детей дошкольного возраста. 

1.5. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Комиссией по питанию и 

принимаются на его заседаниях. 

1.6. Решения, принятые Комиссией по питанию, не должны противоречить 

законодательству Российской Федерации, Уставу Учреждения. 

1.7. Срок действия данного Положения не ограничен. Положение действует до 

принятия нового. 

 

2. Структура комиссии по питанию 

 

2.1. Комиссия по питанию включает в себя постоянно действующую группу из числа 

сотрудников Учреждения и представителя от родителей (член  родительского комитета).Общее 

количество членов Комиссии по питанию – 3 человека. 

2.2. Председателем Комиссии по питанию назначается ответственный за питание, 

назначенный приказом заведующего. Из числа членов Комиссии по питанию назначается 

секретарь Комиссии по питанию. 

2.3. В состав Комиссии по питанию входят: 

 - медицинская сестра Учреждения здравоохранения; 

-  представитель   родительского комитета; 

- представитель Учреждения; 

2.4. Состав Комиссии по питанию утверждается Приказом заведующего Учреждения. 

 

3. Основные задачи комиссии по  контролю за питанием 

 

3.1.Основными задачами комиссии по контролю за организацией питания являются:  

контроль над качеством продуктов питания;  

- осуществление контроля за полноценным, рациональным питанием воспитанников  

Учреждения;  

- соблюдение норм выхода блюд и объема принимаемой пищи;  

- соблюдением технологии приготовления блюд;  

- соблюдение санитарных норм и требований СанПиНа;  

- выявление случаев нарушений;  

- анализ причин, лежащих в основе нарушений, принятие мер по их предупреждению.  

 



4. Основные виды и методы контроля  

 

4.1.Контроль в виде плановых поверок осуществляется комиссией в соответствии с 

утвержденным планом — графиком, который обеспечивает периодичность и исключает 

нерациональное дублирование в  Учреждении проверок и доводится до коллектива.  

4.2.Контроль в виде оперативных проверок осуществляется в целях установления фактов 

нарушений, указанных в обращениях родителей, детей или работников  Учреждения и 

урегулирования процессов питания.  

 

5. Результаты проверок  

 

5.1.Результаты проверок комиссии по контролю за организацией питания оформляются в форме 

актов или справок.  

5.2.Информация о результатах проверок доводится до работников  Учреждения в день 

проверки.  

5.3 При выявлении нарушений к работникам применяются дисциплинарные взыскания, 

материальные наказания. 
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